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PEFC/18-21-02/291 

COMUNE DI AVIO 

PROVINCIA DI TRENTO 

UFFICIO PERSONALE 

 
 

 

        Avio, 10 dicembre 2025 

           

 Albo pretorio informatico 

Amministrazione Trasparente – Bandi di 

concorso  

           

OGGETTO: pubblica selezione per esame per la formazione di una graduatoria per 
l’assunzione a tempo determinato di personale nel profilo professionale di 

un ASSISTENTE TECNICO, categoria C livello BASE, 1^ p.r. 
 

 RISULTATI PROVA ORALE. 
  
 
A seguito dalla prova orale di data 10 dicembre 2025, si riportato di seguito i risultati dei soli candidati 

che hanno superato la prova orale raggiungendo il punteggio minimo di 18/30 (in ordine di svolgimento): 

 

Nominativo  

candidato 

(cognome/nome) 

Punteggio prova  

orale 

C. I. 18/30 

 

 
La Commissione giudicatrice rimette quindi gli atti all’organo competente per le valutazioni 

conseguenti e l’approvazione della graduatoria finale di merito. 

 

 

 

 

Il Presidente della Commissione Giudicatrice 

dott. Luca Graiff 

(documento firmato digitalmente) 
Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia dell’originale informatico 
firmato digitalmente, predisposto e disponibile presso questa Amministrazione in conformità alle 
regole tecniche (artt. 3bis e 71 D.Lgs. 82/2005). La firma autografa è sostituita dall’indicazione a 
stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993). 
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