Gruppo 1 - amministrativo, ordinamento, privacy, trasparenza e accesso agli atti:

1.

La motivazione del provvedimento amministrativo.

La discrezionalita amministrativa.

Il procedimento amministrativo e, in particolare, il divieto di aggravarlo.
I provvedimenti amministrativi attributivi di vantaggi economici.

Le fasi del procedimento e in particolare la fase istruttoria.

La partecipazione al procedimento amministrativo.

L’accesso agli atti c.d. documentale.

L’accesso civico e generalizzato.

La trasparenza nell’attivita amministrativa.

Gruppo 2 - contabilita:

1.

Le variazioni di bilancio.

Riconoscimento del debito fuori bilancio.

Il bilancio di previsione e in particolare 1’iter di approvazione.
Il bilancio di previsione e in particolare la sua struttura.

Il principio della competenza finanziaria.

Gli strumenti di programmazione del comune e in particolare il documento unico di

programmazione.

Gli strumenti di programmazione del comune e in particolare il piano esecutivo di gestione.

Le entrate comunali e in particolare il caso di finanziamento di spesa in parte capitale.

Le entrate comunali e in particolare il caso di finanziamento di spese correnti di

funzionamento.



Gruppo 3 - codice di comportamento e anticorruzione:

1. Il dipendente comunale in rapporto con il pubblico e tenuto a prestare attenzione a
particolari aspetti comportamentali e relazionali. Quali sono i fondamentali?

2. Il dipendente pubblico e I’immagine della pubblica amministrazione.

3. Cosa si intende per atteggiamento collaborativo e disponibile in ambito lavorativo, con
particolare riferimento ad un’amministrazione pubblica.

4. 1l comportamento del dipendente pubblico nella vita sociale.

5. I principi generali di cui il codice di comportamento é esemplificazione.

6. Il conflitto di interesse con esempi riferiti ad un assistente amministrativo assegnato
all’Ufficio lavori pubblici.

7. Codice di comportamento e segreto d’ufficio.

8. Rapporto di un dipendente pubblico con gli amministratori dell’ente.

9. Il comportamento in servizio, con particolare riferimento ai rapporti tra colleghi.



