‘mm. COMUNE DI AVIO
"_le SERVIZIO SEGRETERIA E AFFARI GENERALI
SERVIZIO RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI
COMUNE DI AVIO
Servizio Segreteria e affari generali
Gestione procedure di selezione personale
Informativa ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679
Titolare del Titolare del trattamento € il Comune di Avio, con sede ad Avio (e.mail segreteria@comune.avio.tn.it, sito internet
trattamento https://www.comune.avio.tn.it/Privacy.

Responsabile
Segretario comunale
Sub-Titolare

dott. Luca Graiff, telefono 0464 688810
PEC segreteria@pec.comune.avio.tn.it mail segreteria@comune.avio.tn.it

Responsabile della
protezione dei dati

Consorzio dei Comuni Trentini, con sede a Trento, via Torre Verde n 23 (e-mail servizioRPD@comunitrentini.it), sito
internet www.comunitrentini.it.

Principi di legge

Secondo la normativa indicata, il trattamento relativo al presente Servizio sara improntato ai principi di correttezza, liceita,
pertinenza, trasparenza, esattezza, limitazione della finalita, minimizzazione, limitazione della conservazione, integrita e
riservatezza, responsabilizzazione e tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.

Categorie di dati
personali trattati

Il trattamento ha ad oggetto le seguenti categorie di dati:
» dati personali ordinari (es. nome, cognome, data di nascita, telefono, e-mail, indirizzo, codice fiscale);
» dati particolari (es. salute, categorie protette, status di rifugiato, status di protezione sussidiaria);
» dati giudiziari (es. procedimenti/condanne penali; misure di sicurezza);
> dati finanziari;
» dati di localizzazione (es. indirizzo IP).

Fonte dei dati

| dati sono raccolti:

personali » presso l'interessato;
presso i soggetti pubblici e privati in collaborazione coi quali sono svolte le verifiche sulla veridicita delle dichiarazioni rese
(es. altre pubbliche amministrazioni, autorita giudiziaria).
Finalita del Il trattamento & effettuato per I'esecuzione di un compito o di una funzione di interesse pubblico, ai sensi delle disposizioni
trattamento di sequito indicate:

d.lgs. 33/2013 e legge regionale 10/2014 (normativa in materia di trasparenza amministrativa);
Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige;

d.lgs. 82/2005 (Codice amministrazione digitale);

legge provinciale 23/1992 (legge provinciale attivita amministrativa);

d.lgs. 165/2001 (ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche);

legge 68/1999 (diritto al lavoro dei disabili);

regolamento organico del personale dipendente e sulle modalita di assunzione del Comune di Avio;
bando di concorso/selezione.
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Base giuridica del
trattamento

Il trattamento & effettuato per I'esecuzione di un compito o di una funzione di interesse pubblico, ai sensi delle disposizioni
di seguito indicate:

d.lgs. 33/2013 e legge regionale 10/2014 (normativa in materia di trasparenza amministrativa);

legge regionale 2/2018 (Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige);

d.lgs. 82/2005 (Codice amministrazione digitale);

legge provinciale 23/1992 (legge provinciale attivita amministrativa);

d.dgs. 165/2001 (ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche);

legge 68/1999 (diritto al lavoro dei disabili);

regolamento organico del personale dipendente e sulle modalita di assunzione del Comune di Avio;

bando di concorso/selezione.
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Modalita di
trattamento

| dati sono trattati con sistemi informatici e/o manuali, attraverso procedure adeguate a garantirne la sicurezza e la
riservatezza. Il trattamento & effettuato, esclusivamente per le finalita sopra indicate, da personale specificamente
autorizzato in relazione ai compiti e alle mansioni assegnate e nel rispetto del segreto professionale e del segreto di ufficio.
Sono adottate specifiche misure di sicurezza per prevenire la perdita dei dati personali, usi illeciti o non corretti ed accessi
non autorizzati.

Misure di sicurezza

In particolare sono state adottate le seguenti misure di sicurezza:
» sistemi di autenticazione, sistemi di autorizzazione, sistemi di protezione (antivirus, firewall, antintrusione, altro);
> minimizzazione, cifratura;
» misure specifiche per assicurare la continua riservatezza, integrita, disponibilita e resilienza dei sistemi e dei servizi
che trattano i dati personali;
» procedure specifiche per provare, verificare e valutare regolarmente I'efficacia delle misure tecniche e organizzative
al fine di garantire la sicurezza del trattamento.

Conservazione

| dati personali vengono conservati in conformita a quanto previsto dal “Regolamento Europeo 2016/679 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al Trattamento dei Dati Personali, nonché alla libera circolazione di tali dati”.

Comunicazione e
diffusione dei dati

| dati possono essere comunicati ai soggetti pubblici e privati che, in base alle norme vigenti, sono tenuti a conoscerli o
possono conoscerli. In particolare i dati possono comunicati ai seguenti soggetti:
» Autorita e organi di vigilanza e controllo;
» Pubbliche Autorita che ne facciano espressa richiesta per finalita amministrative o istituzionali;
» societa, associazioni o professionisti che prestino attivita di assistenza o consulenza (es. membri esterni
commissioni);
» fornitore della piattaforma informatica utilizzata (es. sito web o software per selezione/concorso);
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» altre pubbliche amministrazioni altri enti 0 aziende a partecipazione pubblica o enti privati in convenzione con il
Comune di Avio o altri comuni trentini che usufruiscono della graduatoria;

» interessati ad assunzioni a tempo indeterminato e determinato.
| dati sono oggetto di diffusione tramite sito web istituzionale, limitatamente agli obblighi di trasparenza amministrativa previsti
dalla legge e a quanto previsto dal bando di concorso/selezione. In particolare sono oggetto di diffusione tramite
pubblicazione in internet: gli elenchi dei candidati (iniziali del cognome e nome, eventuale data di nascita in caso di
omonimia) convocati al test preselettivo e/o alle prove e ammessi al test preselettivo e/o alle prove;
gli esiti del test preselettivo e delle prove;
la graduatoria finale di merito (con nome e cognome di vincitore/e e idonei).

Trasferimenti dei dati
extra UE

| dati possono essere oggetto di trasferimento fuori dal’Unione Europea. In caso di trasferimento i dati sono soggetti alle
seguenti garanzie adeguate:

» decisione di adeguatezza della Commissione Europea;

» clausole contrattuali standard;

» meccanismi di certificazione;

» codici di condotta.

Natura del
conferimento dei dati

Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria. Non fornire i dati comporta non osservare obblighi di legge e impedire che il
Comune di Avio possa procedere alllammissione dei candidati al concorso/selezione, all'assunzione e alla gestione del
rapporto di lavoro.

Diritti dell’interessato

Lei potra, in qualsiasi momento, esercitare i diritti:

— richiedere la conferma dell'esistenza o meno dei dati che lo riguardano;

— richiedere la fonte;

— ottenere la loro comunicazione in forma intelligibile;

— richiedere di conoscere le finalita e modalita del trattamento;

— ofttenere la rettifica, la cancellazione, la limitazione o la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in
violazione di legge;

— richiedere la portabilita dei dati;

— aggiornare, correggere o integrare i dati che lo riguardano;

— opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei dati;

— di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.

Informazioni
aggiuntive

Qualora il Titolare del trattamento intenda trattare ulteriormente i dati personali per una finalita diversa da quella per cui essi
sono stati raccolti, prima di tale ulteriore trattamento verranno fornite informazioni in merito a tale diversa finalita e ogni
ulteriore informazione pertinente.
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