
 

CONTRATTO D’OPERA 
in regime di lavoro autonomo occasionale 

 
tra il Consorzio dei Comuni Trentini Società Cooperativa con sede in Trento, via Torre Verde, 
23 - Codice Fiscale: 01533550222, rappresentato dal proprio Direttore generale, dott. Marco 
Riccadonna, di seguito denominato “Committente”, 

e 
 
la dott.ssa Debora Sartori, nata a __________________________ il _______________________ e 

residente in _____________________________________________________________________________,  

via _____________________________________________________________________________________, 

Codice Fiscale: _________________________________________, di seguito denominato 

“Collaboratore” o “Prestatore”, 

premesso che: 
 
a) il Committente è una società cooperativa con scopo mutualistico, che ha – tra l’altro – 

per oggetto sociale la prestazione ai soci di ogni forma di assistenza, anche attraverso 
servizi, con particolare riguardo al settore contrattuale, amministrativo, contabile, legale, 
fiscale, sindacale, organizzativo, economico e tecnico, oltre all’attuazione di iniziative e il 
compimento di operazioni atte a favorire l’ottimale assetto organizzativo degli Enti soci; 

1. ai sensi dell’art. 172 del C.E.L., questo Consorzio, in quanto organizzazione 
rappresentativa unitaria dei Comuni della provincia di Trento, svolge funzioni di 
rappresentanza negoziale della parte pubblica, nella contrattazione collettiva provinciale. 
L’art. 175 dello stesso C.E.L. prevede che le organizzazioni rappresentative dei Comuni, 
contestualmente alla formulazione delle direttive all’agenzia provinciale per la 
rappresentanza negoziale, nominino un comitato di settore, incaricato di verificare la 
compatibilità degli accordi raggiunti, rispetto alla copertura economico-finanziaria 
apprestata ed alle direttive impartite dall’Agenzia provinciale per la rappresentanza 
negoziale. 

b) il Consiglio di amministrazione, nella seduta del 30 marzo 2022, ha provveduto in tal 
senso, individuando il collaboratore quale componente del comitato di cui all’art. 175 
C.E.L. in relazione al rinnovo dei contratti collettivi provinciali per il triennio 2019-2021. Il 
Consiglio di amministrazione ha altresì individuato le condizioni economiche applicabili 
all’incarico, dando mandato agli Organi delegati procedere alla stipula dei relativi 
contratti; 

c) l’Amministrazione da cui il collaboratore dipende, con nota acquisita al protocollo della 
Società, ha autorizzato lo stesso all’assunzione del presente incarico in orario extra-
lavorativo; 

d) il Collaboratore ha dichiarato di non trovarsi in condizioni ostative all’assunzione 
dell’incarico, ha ricevuto l’informativa privacy ed ha fornito il consenso al trattamento dei 
dati personali; 
 

Tutto ciò premesso e facente parte integrante ed essenziale del presente accordo: 



 

 
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE: 

 
Art. 1 

OGGETTO DEL CONTRATTO 
 
2. La dott.ssa Sartori si impegna nei confronti del Consorzio dei Comuni Trentini, che 

accetta, a partecipare, quale componente, ai lavori del comitato di settore di cui all’art. 
175 co. 1 del C.E.L., con riferimento alla verifica di compatibilità degli accordi di rinnovo 
dei contratti collettivi provinciali di lavoro per il triennio contrattuale 2019-2021, rispetto 
alla copertura economico-finanziaria apprestata ed alle direttive impartite dall’Agenzia 
provinciale per la rappresentanza negoziale. 

3. L’attività di cui al comma 1 avrà luogo a partire dalla data di stipula del presente contratto, 
e si concluderà entro i termini stabiliti dal precitato art. 175 del C.E.L, ovvero entro trenta 
giorni dal ricevimento, da parte dell’Agenzia provinciale per la rappresentanza negoziale, 
di tutti gli accordi connessi al rinnovo contrattuale di cui all’articolo 1.  Essa si articolerà 
secondo il calendario che sarà determinato di concerto con gli altri membri del collegio, 
tenuto conto delle scadenze di legge. Le sedute del Comitato potranno avere luogo sia in 
videoconferenza che in presenza, presso la sede del Committente. Rimane a carico del 
Collaboratore la messa a disposizione della strumentazione informatica e della 
connessione internet necessaria alla partecipazione in videoconferenza. 

4. Tutte le attività in questione saranno svolte a titolo di lavoro autonomo occasionale. 
 

Art. 2 
IMPEGNO PROFESSIONALE E CODICE ETICO  

 
1. Il Collaboratore si impegna a svolgere l'attività personalmente, assicurando la diligenza 

richiesta dalla natura dell’opera medesima.  
2. Il Collaboratore dichiara espressamente di impegnarsi a rispettare tutto quanto previsto 

dal codice etico e di condotta approvato dal Consiglio di Amministrazione del Consorzio 
contestualmente al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la 
trasparenza, e disponibile nella sezione “società trasparente” del sito internet 
www.comunitrentini.it). 

 
Art. 3 

CORRISPETTIVO  
 

1. A fronte del corretto e pieno adempimento delle obbligazioni poste a carico del 
Collaboratore, il Committente si obbliga a versare allo stesso un compenso 
onnicomprensivo pari a Euro 1.500,00-. Il suddetto importo è da ritenersi comprensivo di 
ogni ritenuta fiscale e di ogni onere previdenziale posto a carico del Collaboratore 
secondo l’ordinamento vigente.  

2. Ai fini fiscali e contributivi, il Collaboratore dichiara di non essere titolare di partita IVA 
per lo svolgimento di attività inerenti all’oggetto dell’incarico, e che il compenso sopra 
indicato rientrerà nella soglia di franchigia contributiva di Euro 5.000,00-/anno solare, 
prevista dalla legislazione vigente per le attività di lavoro autonomo occasionale. 

3. In aggiunta a quanto determinato al comma 1, ad eccezione dell’ipotesi in cui il 
Collaboratore risieda o presti servizio nel Comune di Trento e soltanto qualora la 



 

Commissione sia eccezionalmente convocata in presenza, sarà altresì riconosciuto al 
Collaboratore il rimborso delle spese per l’accesso ed il recesso alla sede del Consorzio. 
A tal fine, nel caso di spostamenti effettuati con il mezzo privato, sarà riconosciuta una 
indennità chilometrica computata in relazione al più breve tragitto tra il luogo di residenza 
del Collaboratore e la destinazione della trasferta, e ad un consumo di carburante stimato 
di 10 litri ogni 100 km (10%), moltiplicato per il prezzo della benzina verde vigente al primo 
giorno di ogni mese, aumentato del 50%. Sarà, inoltre, riconosciuto il rimborso 
dell’eventuale pedaggio autostradale e delle spese sostenute per il ricovero del veicolo. 
Nel caso di trasferta effettuata con mezzi diversi dal veicolo privato, e per le spese di 
vitto ed alloggio, trovano applicazione i limiti ed i criteri stabiliti dal Regolamento interno 
per il rimborso delle spese sostenute dal personale dipendente del Consorzio.  

4. Il Committente si impegna a pagare al Collaboratore quanto previsto ai commi 1 e 3 a 
conclusione dell’incarico pattuito, previa verifica del corretto adempimento dello stesso 
ed entro trenta giorni dalla presentazione di idoneo documento fiscale.  

5. Nessun corrispettivo sarà erogato nel caso in cui il Comitato di settore ometta di 
pronunciarsi, in relazione ai contenuti dei contratti rimessi alla sua verifica, nei termini 
previsti, determinando gli effetti di cui all’art. 175 co. 3 C.E.L.. 

 
Art. 4 

RISERVATEZZA E CONCORRENZA 
  

1. Il Collaboratore si impegna a non prestare in favore di terzi, per tutta la durata del 
presente contratto ed in qualsiasi forma, attività che siano in concorrenza con quelle 
oggetto del contratto, o che creino pregiudizio al Committente o danno alla sua 
immagine. 

2. Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 e del d.lgs. 196/2003, 
il Committente, in qualità di Titolare del trattamento, tratta i dati personali 
dell'interessato, dei suoi dipendenti o incaricati, comunicati per lo svolgimento delle 
trattative relative al contratto e nel corso dell'esecuzione dello stesso e delle attività allo 
stesso connesse, secondo le finalità e le modalità descritte nell’allegata informativa. 

3. Ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 2016/679 e del d.lgs. 196/2003, il Committente 
nomina il Collaboratore responsabile esterno del trattamento dei dati trattati in virtù del 
presente contratto con apposito atto. A tal fine il Collaboratore si impegna a trattare i dati 
per le sole finalità che sono oggetto del presente contratto e ad attuare tutte le misure di 
sicurezza tecniche ed organizzative indispensabili a garantire la riservatezza, l’integrità, 
la disponibilità e la resilienza dei sistemi e dei servizi di trattamento. Il Committente si 
riserva di supervisionare il trattamento, anche tramite lo svolgimento di verifiche puntuali 
e può richiedere in qualsiasi tempo la documentazione necessaria per dimostrare la 
conformità del trattamento alla disciplina normativa.  

4. Il Collaboratore è tenuto ad osservare rigorosamente il segreto a proposito di fatti, 
informazioni, notizie e documentazione prodotta o di cui ha comunicazione o prende 
conoscenza nello svolgimento dell’incarico contrattuale e si impegna a restituire al 
Committente alla scadenza del contratto, ovvero alla sua risoluzione, il materiale ricevuto 
o prodotto, eventualmente rimasto in suo possesso. 

5. Il materiale documentativo e/o informativo che il Collaboratore fornisce a seguito della 
collaborazione diventa di proprietà esclusiva del Committente che può quindi farne l’uso 
che ritiene più opportuno, compresa la pubblicazione, senza che derivi per 



 

il Collaboratore il diritto a pretendere ulteriori compensi. Quanto affermato non 
pregiudica il diritto del Collaboratore di essere riconosciuto autore delle proprie ideazioni 
e produzioni realizzate nello svolgimento dell’incarico, così come previsto dalla 
normativa vigente. 

6. Il Collaboratore esonera il Committente da ogni responsabilità in materia di diritto 
d’autore relative ad atti da lui prodotti e forniti al Committente. Il Collaboratore, per tali 
fini, si impegna anche contrattualmente a fornire dunque al Committente documenti 
formati nel rispetto delle norme suddette. 

7. Il Collaboratore si impegna a rispettare la procedura di Data Breach approvata dal 
Consiglio di Amministrazione del Consorzio (disponibile nella sezione “privacy e note 
legali” del sito internet www.comunitrentini.it) nel caso di violazione di dati personali 
occorsa nell’ambito dello svolgimento dell’incarico. 

 
Art. 5 

DIRITTO DI RECESSO 
 

1.  Il Committente si riserva il diritto di recedere liberamente ed unilateralmente dal presente 
contratto nel corso della sua esecuzione, senza alcun preavviso.  

2.  In caso di esercizio del diritto di recesso di cui al comma 1, sarà riconosciuto al 
Collaboratore il solo compenso per l’opera effettivamente svolta, ed il rimborso per le 
spese di trasferta compiute sino a tale momento. 

 
Art. 6  

NORME DI RINVIO 
 
1. Per tutto quanto non disciplinato dal presente contratto, trovano applicazione le 

disposizioni di cui agli artt. 2229 c.c. e ss.. 
 

Letto, confermato e sottoscritto. 
 
 

 Trento, lì  
 

_____________________________. 
 
 
            

 Il Collaboratore 
  

 
  ______________________________ 

 
 

 
 

 
 
 

(spazio riservato al Committente) 



 

 
 
 
Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1341 e 1342 c.c., il Collaboratore dichiara di conoscere 
perfettamente e di accettare espressamente il contenuto delle clausole contenute negli 
articoli 3 co. 4, 4 e 5 del presente contratto. 

 
    Il Collaboratore 

 
           
      ___________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

DICHIARAZIONE 
PER L’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL CONSORZIO DEI 

COMUNI TRENTINI 
 
La dott.ssa Debora Sartori,  
nata a _____________________________________________ il _____________________________________ 
residente in _______________________________________________________________________________ 
via _______________________________________________________________________________________ 
codice fiscale _____________________________________________________________________________ 
 
ai fini dell’attribuzione dell’incarico di componente del comitato di settore di cui all’art. 175 co. 
1 del C.E.L., con riferimento alla verifica di compatibilità economico-finanziaria del rinnovo dei 
contratti collettivi provinciali di lavoro per il triennio contrattuale 2019-2021 
  

dichiara 
ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445: 

 
□ di non avere riportato condanne, divenute definitive, per reati contro la pubblica 

amministrazione;  
□   di non avere riportato condanne che comportino l’interdizione dai pubblici uffici 

perpetua o temporanea, per il periodo dell’interdizione, o l’applicazione della sanzione 
accessoria di cui all’art. 32 quinquies c.p.;  

□   di non essere incorso in provvedimenti di licenziamento per scarso rendimento assunti 
a proprio carico da una pubblica amministrazione, nell’ambito di precedenti rapporti di 
lavoro;  

□ di non essere in conflitto di interesse con il Consorzio dei Comuni Trentini; 
□ di non essere parente o affine entro il terzo grado di membri del Consiglio di 

Amministrazione del Consorzio o del soggetto competente ad affidare l'incarico; 
□ di non svolgere le funzioni di sindaco, consigliere provinciale o regionale, di assessore 

provinciale e regionale, di parlamentare nazionale o europeo; 
□ di non ricoprire cariche elettive presso Enti locali afferenti all’ambito territoriale di 

operatività della Società; 
□ di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed 

organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali; 
□ di non essere componente di comitati e organismi collegiali comunque denominati per 

lo svolgimento di attività di studio, ricerca e consulenza rientranti nei compiti dei 
medesimi comitati e organismi; 

 
□ di NON svolgere alcuna attività professionale 

oppure 
□ di svolgere l’attività professionale di 

_____________________________________________________; 
 
□ di NON essere già lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza 
 oppure 
□ di essere collocato in quiescenza dall’anno 

_____________________________________________________; 
 



 

□ di NON essere un lavoratore dipendente di un’amministrazione pubblica; 
 oppure 
□ di essere un lavoratore dipendente di un’amministrazione pubblica, e di avere richiesto 

ed ottenuto, dal proprio datore di lavoro, la prescritta autorizzazione allo svolgimento 
dell’incarico in oggetto, che si allega alla presente; 

 oppure 
□ di essere un lavoratore dipendente di un’amministrazione pubblica, e di non necessitare 

di autorizzazione da parte del datore di lavoro, per lo svolgimento dell’incarico in 
oggetto, in forza della seguente previsione di legge o regolamento: 
_______________________________________________________________. Il sottoscritto attesta, 
in tal caso, di avere provveduto alla comunicazione dell’assunzione del presente 
incarico al proprio datore di lavoro, qualora essa sia comunque prevista dal proprio 
ordinamento del personale; 

 
□ di non trovarsi nella condizione di incompatibilità di cui all’art. 9 co. 1 del d.lgs 39/2013 

“Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, 
nelle pubbliche amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle 
attività svolte dagli enti di diritto privato regolati o finanziati dall'amministrazione che 
conferisce l'incarico, sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso 
dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati 
dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce l'incarico”; 

□ di non trovarsi nella condizione di incompatibilità di cui all’art. 53 co. 16 ter d.lgs. n. 
165/2001 (dipendente di pubblica amministrazione attualmente cessato dall’impiego, 
che negli ultimi tre anni di servizio abbia esercitato poteri autoritativi o negoziali nei 
confronti del Consorzio dei Comuni Trentini, e che pertanto non possa svolgere attività 
professionale a favore della Società per il triennio successivo alla cessazione del 
proprio rapporto di lavoro pubblico). 

 

 

Allegato obbligatorio: copia di un documento di identità 

 

Data: __________________________________________ 

 

Firma: _________________________________________ 

 

 

  



 

Atto di nomina a Responsabile esterno del trattamento di attività di prestazione d’opera 
 
La Società cooperativa Consorzio dei Comuni Trentini, con sede a Trento, in Via Torre Verde, 
n. 23, P.IVA 01533550222, in qualità di Titolare del trattamento dei dati personali, 
rappresentata dal proprio Direttore generale, dott. Marco Riccadonna, per delega del suo 
Presidente, giusta nomina in atti (di seguito, semplicemente “Consorzio”); 

 
premesso che 

 
- ai sensi dell'art. 4 del GDPR 679/2016 per trattamento dai dati personali si intende 

qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con o senza l'ausilio di 
processi automatizzati e applicate a dati personali o insiemi di dati personali, come 
la raccolta, la registrazione, l'organizzazione, la strutturazione, la conservazione, 
l'adattamento o la modifica, l'estrazione, la consultazione, l'uso, la comunicazione 
mediante trasmissione, diffusione o   qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il 
raffronto o l'interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la distruzione; 

- secondo la definizione di cui all'art. 4 del GDPR 679/2016, responsabile esterno del 
trattamento dei dati personali è “la persona fisica o giuridica, l'autorità pubblica, il 
servizio o altro organismo che tratta dati personali per conto del titolare del 
trattamento”; 

 
designa responsabile esterno del trattamento dei dati personali  

 
la dott.ssa Debora Sartori, nata a ___________________, il ____________________e residente a 

_________________________________in via _________________________________________, 

n._________(di seguito, «responsabile del trattamento» oppure semplicemente “responsabile”); 

 
a tal fine le parti concordando quanto segue: 

 
Art. 1 Oggetto 

1. Il responsabile si impegna a rispettare la normativa in vigore applicabile al 

trattamento dei dati personali e, in particolare, il Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio, applicabile dal 25 maggio 2018 (di seguito 

"regolamento europeo sulla protezione dei dati” oppure semplicemente “il GDPR”) e il 
dlgs. 196 del 30 giugno 2003 e s.m.i. come modificato da ultimo con d.lgs. 101 del 10 

agosto 2018.  

 
Art. 2 Descrizione del trattamento 

1. Il responsabile è autorizzato ad elaborare per conto del titolare del trattamento i dati 

personali necessari per fornire il servizio di cui al contratto di prestazione d’opera, di 
seguito per brevità (“Contratto”), di cui il presente atto è parte integrante. 

2. Finalità del trattamento è l’espletamento dell’attività rientrante nell’oggetto sociale del 
Consorzio ed istituzionale del Consiglio delle autonomie locali. La liceità del 



 

trattamento è riconducibile all’art. 6, paragrafo 1 lett. b) ed e) del Regolamento UE 
2016/679.  

3. I dati trattati sono dati personali, anagrafici e dati personali (anagrafici); immagini; 

elaborati concorsuali e dati particolari ai sensi dell’art 9 del Regolamento UE 
2016/679 (opinioni politiche, appartenenza sindacale, dati giudiziari etc..). 

4. I dati sono conservati dal Consorzio su piattaforma PITre/Parer e su supporto 

cartaceo. La conservazione è limitata al tempo necessario al trattamento. 

5. Il trattamento è svolto solamente in forma non automatizzata. Sono esclusi sistemi 

di profilazione dei dati. 

 
Art. 3 Durata 

1. La durata del presente atto segue quella di efficacia del contratto. 

 
Art. 4 Obbligazioni del responsabile del trattamento  

1. Il responsabile del trattamento si impegna a: 

a) trattare i dati solo per le sole finalità che sono oggetto del presente contratto e di 

osservare le istruzioni in materia di trattamento dei dati personali che saranno 

impartite dal titolare anche con comunicazioni successive; 

b) informare immediatamente il titolare del trattamento se il responsabile ritiene che 

un'istruzione costituisca una violazione del regolamento europeo sulla protezione 

dei dati o di qualsiasi altra disposizione del diritto dell'Unione o della legge sulla 

protezione dei dati degli Stati membri. Inoltre, se il responsabile è tenuto a 

trasferire dati verso un paese terzo o verso un'organizzazione internazionale, ai 

sensi del diritto dell'Unione o del diritto dello Stato membro a cui è soggetto, deve 

informare il titolare del trattamento di questo obbligo legale prima del 

trattamento, a meno che il diritto in questione non vieti tale divulgazione per 

importanti ragioni di pubblico interesse; 

c) garantire la riservatezza dei dati personali trattati nell'ambito del contratto; 

d) comunicare il nominativo del proprio responsabile della protezione dei dati (in 

seguito “DPO”), se la nomina è obbligatoria ai sensi dell’art. 37 del GDPR; 
e) assicurare che le persone autorizzate a trattare i dati personali nell'ambito del 

contratto si impegnino a rispettare la riservatezza o siano soggette ad un obbligo 

legale appropriato di riservatezza e ricevano o abbiano ricevuto la formazione 

necessaria sulla protezione dei dati personali; 

f) prendere in considerazione, per quanto riguarda i suoi strumenti, prodotti, 

applicazioni o servizi, i principi di protezione fin dalla progettazione e protezione 

per impostazione predefinita; 

g) predisporre, se necessaria, la valutazione di impatto sulla protezione dei dati ai 

sensi dell’art. 35 del GDPR. 
 

Art. 5 Ricorso ad un responsabile ulteriore 
1. Il responsabile può utilizzare un subappaltatore per il trattamento dei dati (in seguito 

denominato "il responsabile ulteriore") per svolgere specifiche attività di trattamento. 

In questo caso, informa il titolare del trattamento in anticipo di eventuali modifiche 

proposte riguardanti l'aggiunta o la sostituzione di responsabili ulteriori. Queste 



 

informazioni devono indicare chiaramente le attività di elaborazione in outsourcing, 

l'identità del responsabile ulteriore e le informazioni di contatto e le date del 

subappalto. Il subappalto può essere eseguito solo se il titolare non ha sollevato 

obiezioni. 

2. Il responsabile ulteriore è tenuto a rispettare gli obblighi del presente contratto per 

conto e in conformità con le istruzioni del responsabile del trattamento. Spetta al 

responsabile iniziale assicurare che il responsabile ulteriore offra le stesse garanzie 

sufficienti per l'attuazione di adeguate misure tecniche e organizzative per garantire 

che il trattamento soddisfi i requisiti del GDPR. Se il responsabile ulteriore non 

adempie ai propri obblighi di protezione dei dati, il responsabile originario rimane 

pienamente responsabile nei confronti del titolare delle obbligazioni del responsabile 

ulteriore. 

 
Art. 6 Esercizio dei diritti degli interessati 

1. Il responsabile del trattamento deve assistere il Consorzio nell'adempimento 

dell'obbligo di rispondere alle richieste di esercizio dei diritti dell'interessato: diritto di 

accesso, rettifica, cancellazione e opposizione, diritto alla limitazione del trattamento, 

diritto alla portabilità dei dati, diritto di non essere oggetto di una decisione individuale 

automatizzata (compresa la profilazione). 

2. Se gli interessati si rivolgono al responsabile per l'esercizio dei loro diritti, il 

responsabile deve inviare tali richieste non appena ricevute per e-mail al titolare alla 

casella di posta elettronica:  privacyconsorzio@comunitrentini.it. 

 
Art. 7 Notifica di violazioni dei dati personali 

1. Il responsabile del trattamento notifica prontamente, e comunque non oltre le 24 ore, 

al Consorzio ogni violazione dei dati personali di cui è venuto a conoscenza secondo 

la procedura indicata dal Consorzio e pubblicata su sito internet  alla pagina: 

http://www.comunitrentini.it/Chi-siamo/Privacy-e-note-legali/Procedura-di-

segnalazione-per-le-violazioni-di-dati-personali-data-breach. 

2. La notifica deve essere accompagnata da tutta la documentazione pertinente al fine 

di consentire al Consorzio, se necessario, di notificare tale violazione all'autorità di 

vigilanza competente.  

3. Il responsabile ha comunque l’obbligo di informare il Titolare di ogni comunicazione 

o attività di controllo o ispettiva operata dall’Autorità di controllo. 
 

Art. 8  Misure di sicurezza 
1. Il responsabile si impegna ad attuare, in via autonoma, le misure di sicurezza tecniche, 

organizzative e di sicurezza più adeguate per garantire un livello di tutela dei dati 

adeguato al rischio, tenuto conto della natura, dell’oggetto, del contesto e delle finalità 
del trattamento effettuato in esecuzione del Contratto.  

2. Il responsabile provvedere affinché vengano rigorosamente adottate tutte le misure 

idonee a ridurre al minimo i rischi di distruzione o perdita, anche accidentale, dei dati 

trattati, di accesso non autorizzato o di trattamento non consentito o non conforme 

alle finalità per le quali i dati sono stati raccolti. 



 

3. Il responsabile verifica periodicamente lo stato di applicazione del D.lgs. 30 giugno 

2003 n. 196 e del Regolamento Europeo 2016/679, nonché la corretta applicazione, il 

buon funzionamento dei sistemi e, ai sensi dell’art.32 del GDPR, delle misure adottate 

per la tutela dei dati personali e la conformità alle indicazioni dell’Autorità Garante e 
del Titolare del Trattamento. 

4. I dati personali, trattati in esecuzione del Contratto, devono essere tenuti separati 

rispetto a quelli eventualmente trattati per conto di altre terze parti applicando una 

segregazione fisica e logica, ove possibile.  

5. Il responsabile garantisce la stretta osservanza dell’incarico ricevuto, escludendo 
qualsiasi trattamento o utilizzo dei dati personali di titolarità del Consorzio non 

coerente con gli specifici trattamenti svolti in adempimento del Contratto.  

 
Art. 9 Termine del trattamento 

1. Al completamento dei servizi relativi al trattamento dei dati personali, il responsabile 

si impegna a restituire tutti i dati al Consorzio. Il reso deve essere accompagnato 

dalla distruzione di tutte le copie esistenti nei sistemi informativi del responsabile. 

Una volta eseguita la distruzione, il responsabile deve giustificare per iscritto il suo 

effettivo avvenimento. 

 
Art. 10 Documentazione 

1. Il responsabile del trattamento fornisce al Consorzio la documentazione necessaria 

per dimostrare la conformità a tutti i suoi obblighi e per consentire l'esecuzione di 

verifiche ritenute indispensabili. 

 

Art. 11 Responsabilità 
1. Il responsabile assume l’obbligo di tenere indenne e manlevato il Consorzio da ogni 

responsabilità o danno anche nei confronti di terzi che derivi dal trattamento di dati 

personali svolto nell’ambito del servizio affidato con il Contratto. 
 

Art. 12 Clausola risolutiva espressa 
1. Il mancato rispetto degli articoli del presente atto comporta risoluzione contrattuale 

ai sensi dell’art. 1456 c.c.. 
 
 

 Luogo e data: 
 

_____________________________ 
 
 
            

 Il Responsabile 
  

 
  ______________________________ 

 
 

(spazio riservato al Committente) 



 

Informativa ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 
per collaboratori e consulenti   

 
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (di seguito, “GDPR”) - 
informazioni da fornire qualora i dati personali siano raccolti presso l'interessato -  il Consorzio 
dei Comuni Trentini soc. coop. (di seguito, “Consorzio”), in persona del legale rappresentante 
pro tempore, in qualità di Titolare del trattamento, La informa che i Suoi dati personali saranno 
trattati per le finalità e nelle modalità di seguito descritte.  
 
Titolare del trattamento è il Consorzio dei Comuni Trentini soc. coop.,con sede a Trento, Via 
Torre Verde, 23. (e.mail info@comunitrentini.it; pec consorzio@pec.comunitrentini.it; sito 
internet  www.comunitrentini.it; tel. 0461/987139). 
Responsabile della protezione dei dati (Data protection officer - DPO) è la società Dream s.r.l., 
con sede a Tione di Trento, in via Giovanni Prati, n. 23 (e-mail  privacy@dream.tn.it; tel. 
0465/322514). 
Tipologia di dati trattati: il Consorzio raccoglie e tratta i Suoi dati personali, e precisamente, 
identificativi, ivi comprese le registrazioni audio-video, amministrativi, contabili e fiscali, 
commerciali, informatici in esecuzione e nello svolgimento dei rapporti con il Titolare e in 
osservanza e nel rispetto delle disposizioni in materia di trattamento e protezione dei dati 
personali. 
Finalità e base giuridica del trattamento: i dati personali sono raccolti e trattati per le finalità 
previste dal Regolamento (UE) 2016/679, in particolare: 

- per adempiere a finalità strumentali e funzionali allo svolgimento del rapporto 
contrattuale; 

- per adempiere alle attività connesse, quali l’archiviazione, la fatturazione, l’elaborazione 
e la registrazione; 

- per l’adempimento di obblighi di legge (ad esempio adempimenti contabili e fiscali), ivi 
compresa l’esecuzione di comunicazioni alle autorità competenti e agli organi di 
vigilanza. 

Il trattamento dei dati è effettuato per le finalità elencate e per l’esecuzione di obblighi 
derivanti dal contratto e/o dalla legge. 
Natura del conferimento: il conferimento dei dati ha natura obbligatoria per quanto riguarda 
le attività previste da fonte normativa o riconducibili al pubblico interesse. In tutti gli altri casi 
il conferimento dei dati ha natura facoltativa ma è necessario all’instaurazione del rapporto 
contrattuale. Il rifiuto di fornire i dati personali per le finalità sopra indicate comporta 
l’impossibilità per il Consorzio di concludere il contratto, e se già concluso, di proseguirne 
l'esecuzione. 
Modalità di trattamento dei dati: i dati raccolti o trasmessi al Consorzio vengono trattati con 
sistemi informatici e/o manuali attraverso procedure e strumenti adeguati a garantire la 
sicurezza, l’integrità e la riservatezza, come previsto dalla normativa. Esclusivamente per le 
finalità di cui sopra, i dati possono essere trattati da: 

· collaboratori, dipendenti e fornitori del Titolare, nell’ambito delle relative mansioni 
e/o di eventuali obblighi contrattuali inerenti al servizio oggetto del contratto;  

· consulenti legali, amministrativi e fiscali che assistono il Consorzio nello 
svolgimento delle attività; 

· istituti bancari per la gestione d’incassi e pagamenti derivanti dall’esecuzione del 
contratto; 



 

· subfornitori e/o subappaltatori impegnati in attività connesse all'esecuzione del 
contratto con il Titolare, in qualità di responsabili esterni del trattamento; 

· enti pubblici e/o autorità giudiziarie e/o di controllo, in caso di loro richiesta, in 
qualità di titolari autonomi del trattamento. 

È comunque esclusa l’esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la 
profilazione.  
Comunicazione e diffusione dei dati a terzi e trasferimento dei dati fuori dall’unione europea: 
i dati forniti sono comunicati nei modi e nelle forme previste dalla disciplina dettata in materia 
di contratti e sono oggetto di pubblicazione sul sito internet del Consorzio dei Comuni Trentini 
per l’adempimento degli obblighi previsti dalla normativa in tema di prevenzione della 
corruzione e trasparenza (legge 190/2012 e d.lgs 33/2013 e s.m.i.) e per finalità di 
promozione dell’attività del Consorzio tra le informazioni rese per l’attività di consulenza, per 
specifici progetti o in generale in merito ai servizi offerti. Al di fuori di questa ipotesi, i dati 
potranno essere comunicati a terzi nei casi specificamente previsti dal diritto nazionale o 
dell'Unione europea. 
I dati personali, consistenti nelle riprese audiovisive, legate ad attività di natura formativa 
possono essere utilizzate per la divulgazione dei contenuti didattici nei confronti dei corsisti 
tramite il sito della formazione del Consorzio dei Comuni Trentini. 
Durata del trattamento e periodo di conservazione:  
La conservazione dei dati avviene secondo la disciplina dettata dall’art. 44 del Codice 
dell’Amministrazione digitale (D.lgs. 82/2005), tramite il Polo archivistico regionale dell’Emilia 
Romagna – ParER, a tempo indeterminato. 
Diritti dell’interessato: in qualsiasi momento Lei potrà rivolgendosi direttamente all’Ufficio 
privacy del Consorzio (email: privacyconsorzio@comunitrentini.it) per: 

- esercitare il diritto di accesso nelle modalità di cui all’art. 15 del GDPR e per richiedere 
la conferma dell'esistenza o meno dei Suoi dati personali; 

- richiederne la fonte; 
- ottenere la loro comunicazione in forma intelligibile; 
- richiedere di conoscere le finalità e modalità del trattamento; 
- ottenere la rettifica, la cancellazione, la limitazione o la trasformazione in forma 

anonima o il blocco dei Suoi dati personali trattati in violazione di legge; 
- richiedere la portabilità dei Suoi dati personali; 
- aggiornare, correggere o integrare i Suoi dati personali; 
- opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei Suoi dati personali; 
- proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, ove ne sussistano i 

presupposti (nel merito le informazioni sono disponibili su www.garanteprivacy.it ). 
Modifiche e aggiornamenti: la presente informativa può essere soggetta a modifiche e/o 
integrazioni, anche quale conseguenza dell’aggiornamento della normativa applicabile alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________ 
 
ai sensi dell’art. 7 del Regolamento (UE) 2016/679 esprime liberamente il consenso alla 
raccolta, all’elaborazione e alla comunicazione dei propri dati personali comuni e delle 
categorie particolari di dati personali forniti secondo quanto descritto nell’informativa di cui 
sopra. 
 
 

Allegato obbligatorio: copia di un documento di identità 

Letto, confermato e sottoscritto 
 
Trento, li _________________    ____________________________ 
 

 

 

 
 


