PERIODO RIFERIMENTO :

4° TRIMESTRE 2022

COMUNE DI AVIO

Piazza Vittorio Emanuele III, n. 1
38063 AVIO (TN)
TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE
(ART. 21 LEGGE 69/2009)

(comprese ferie e maternita)

Totale Totale di cui
giorni giorni di cui altre corsi Tasso
Servizio/Ufficio lavorati di assenza ferie assenze | formazione di assenza
Segreteria /
Biblioteca 259 50 36,5 13,5 0 19,31%
Finanziario/
tributi/
personale 280 28,5 21,5 7 0 10,18%
Anagrafe 103 21 20 0 0 20,39%
Lavori
Pubblici 161,5 145 16 129 0 89,78%
Urbanistico 161 23 13 10 0 14,29%
Cantiere 426 56,5 51,5 5 0 13,26%
SOMMA 1390,5 324 158,5 164,5 0 23,30%
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