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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GIULIANI FABIANO
Indirizzo ViA VENEZIA 8
Telefono 0464685099

Fax
E-mail fabiano.giuliani@gmail.com
Nazionalita [taliana
Data di nascita 6 NOVEMBRE 1984
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) 08/02/2010 ad oggi

* Nome e indirizzo del datore di Giuliani Serramenti srl
lavoro Via del lavoro, 8 — Avio (TN)
* Tipo di azienda o settore Azienda produttrice di infissi per esterni ed interni in legno
* Tipo di impiego Responsabile ufficio tecnico
* Principali mansioni e responsabilita Programmazione centri di lavoro, analisi statistiche di prodotto e processo, rapporto con studi

tecnici, rapporto con i fornitori, ricerca e sviluppo

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Nome e tipo di istituto di istruzione 2011
* Principali materie / abilita Standford University
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita “Intro to artificial intelligence” e “Machine Learning”
+ Livello nella classificazione Diploma di conseguimento del corso online

nazionale (se pertinente)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione 2011

EF Chicago
Corso di lingua inglese
Livello B2 della scala CELT

2010
Universita degli studi di Trento

Laurea magistrale in Ingegneria Meccatronica
106/110

2007
Universita degli studi di Trento
Laurea di primo livello in Ingegneria Industriale

100/110
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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2003

ITI G.Marconi di Rovereto

Diploma di Perito Industriale Capotecnico — Specializzazione informatica
100/100

Italiano

INGLESE
MOLTO BUONA
MOLTO BUONA
BUONA

Lavoro in unazienda di 15 persone, sono percid quotidianamente soggetto a rapportarmi con i
miei colleghi di produzioni e con gli altri uffici. Mi occupo inoltre della parte commerciale,
soprattutto nelle relazioni con i studi tecnici e delle relazioni con i principali fornitori. Mi ritengo
percio incline al rapportarmi con altri professionisti, a risolvere autonomamente i problemi interni
allazienda e a studiare nuovi prodotti e processi mediante riunioni mirate.

Nella mia occupazione attuale sono il responsabile dell’ufficio tecnico e ho la mansione di
coordinare gli aspetti tecnici dell'azienda e di portare avanti progetti di ricerca e sviluppo

Nel campo del volontariato ho fatto parte di direttivi di diverse associazioni, sia in campo sportivo
che culturale. In queste mie esperienze ho sviluppato la capacita di organizzare eventi e di
relazionarmi costruttivamente con le varie parti coinvolte.

All'interno dell'azienda dove lavoro mi occupo di ogni aspetto informatico, dalla programmazione
delle macchine utensile, allamministrazione dei terminali nei vari uffici, dalla redazione di
soluzioni tecniche per i clienti, alla configurazione del CRM. Ho un’ottima conoscenza dei
software di base (pacchetto Office), dei software CAD, dei software grafici e una buona
conoscenza dei principali linguaggi di programmazione in campo industriale.
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